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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF MG

Município ITATIAIUÇU

Região de Saúde Itaúna

Área 295,06 Km²

População 11.354 Hab

Densidade Populacional 39 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 22/03/2022

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE ITATIAIUCU

Número CNES 6532012

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 18691766000125

Endereço RUA BONFIM 174 PREDIO

Email secsaude@itatiaiucu.mg.gov.br

Telefone (31)35721469

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES)  
Data da consulta: 22/03/2022

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) MATARAZO JOSÉ DA SILVA

Secretário(a) de Saúde em Exercício CAROLINA LEMOS BARBOSA

E-mail secretário(a) SECSAUDE@ITATIAIUCU.MG.GOV.BR

Telefone secretário(a) 3135721244

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 22/03/2022

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação LEI

Data de criação 09/1993

CNPJ 02.920.909/0001-93

Natureza Jurídica FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome do Gestor do Fundo EDINELLE VIEIRA DA SILVA

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 22/03/2022

1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2018-2021

Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 29/08/2019

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: Itaúna

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

ITAGUARA 410.719 13510 32,89

ITATIAIUÇU 295.062 11354 38,48

ITAÚNA 495.875 94455 190,48

PIRACEMA 280.358 6386 22,78

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)
Ano de referência: 2021

1 .7. Conselho de Saúde
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Intrumento Legal de Criação LEI

Endereço Praca Antonio Quirino da Silva 404 centro

E-mail administracao@itatiaiucu.mg.gov.br

Telefone 3135721244

Nome do Presidente Patricia Cristina dos Santos

Número de conselheiros por segmento Usuários 6

Governo 3

Trabalhadores 3

Prestadores 1

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Ano de referência: 202106

1 .8. Casa Legislativa

Considerações

Após o envio de todos os bimestres de 2021 do SIOPS, o DIGISUS não importou algumas informações, sendo necessária a inserção manual das informações.

1.3. Informações da Gestão

1.4. Fundo de Saúde

Gestor do Fundo

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)
Data da consulta: 22/09/2021

1.7. Conselho de Saúde

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



Prefeito(a)

Adélcio Rosa de Morais

Secretário(a) de Saúde em Exercício

Edinelle Vieira da Silva

E-mail secretário(a)

SECSAUDE@ITATIAIUCU.MG.GOV.BR

Telefone secretário(a)

(31) 3572-1244

Instrumento de criação

LEI 722

Data de
criação

10/1993

CNPJ

02.920.909/0001-93

Natureza Jurídica

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Nome

Edinelle Vieira da Silva

Instrumento de Criação

LEI 713

Data de
Criação

09/1993

Endereço

PRAÇA ANTONIO QUIRINO DA SILVA 404
CENTRO

CEP

35685000

07/06/2021 30/09/2021 25/02/2022
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E-mail

secsade@itatiaiuçu.mg.gov.br

Telefone

(31) 3572-1244

Nome do Presidente

Patrícia Cristina dos Santos

Número de conselheiros por segmento

Usuários

12

Governo

4

Trabalhadores

6

Prestadores

2
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
O Relatório Anual de Gestão, de acordo com a Portaria MS nº 2.135, de 25 de setembro de 2013, é o instrumento de gestão com elaboração anual que apresenta os

resultados alcançados com a execução da Programação Anual de Saúde, apurados com base no conjunto de ações, metas e indicadores desta, e orienta eventuais
redirecionamentos que se fizerem necessários ao Plano de Saúde e as Programações seguintes (MINISTÉRIO DA SAÚDE, 2013).

O Relatório foi organizado de acordo com as diretrizes previstas na Nota Técnica Nº 2/2020-CGFIP/DGIP/SE/MS, disponibilizada pelo Ministério da Saúde. (MINISTÉRIO DA
SAÚDE, 2020) sendo principal  instrumento de comprovação da aplicação dos recursos repassados do Fundo Nacional de Saúde para os Fundos de Saúde dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municípios (MINISTÉRIO DA SAÚDE, 2019).

Além de constituir-se no instrumento de comprovação da aplicação dos recursos, o relatório tem a finalidade de apresentar os resultados alcançados com a execução
da Programação Anual de Saúde, orientar a elaboração da nova programação anual, bem como eventuais redirecionamentos que se fizerem necessários no Plano de Saúde,
nas três esferas de direção do Sistema.

Contudo, o Relatório Anual de Saúde de 2021 configura-se como um instrumento que permite a visibilidade aos gestores de suas respectivas responsabilidades.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2020

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 392 374 766

5 a 9 anos 405 366 771

10 a 14 anos 362 371 733

15 a 19 anos 409 364 773

20 a 29 anos 986 994 1980

30 a 39 anos 844 787 1631

40 a 49 anos 803 810 1613

50 a 59 anos 700 659 1359

60 a 69 anos 449 463 912

70 a 79 anos 279 232 511

80 anos e mais 123 80 203

Total 5752 5500 11252

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet)  
Data da consulta: 11/03/2022.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2017 2018 2019

Itatiaiuçu 126 153 129

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 11/03/2022.

3.3. Principais causas de internação

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2017 2018 2019 2020 2021

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 23 15 32 39 143

II. Neoplasias (tumores) 39 62 72 64 53

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 3 2 5 3 2

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 10 7 3 11 11

V. Transtornos mentais e comportamentais 5 3 4 3 4

VI. Doenças do sistema nervoso 12 9 9 4 13

VII. Doenças do olho e anexos 7 54 9 4 12

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - 1 2 - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 122 107 105 79 69

X. Doenças do aparelho respiratório 71 51 52 30 47

XI. Doenças do aparelho digestivo 112 107 62 34 33

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 3 11 8 1 4

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 20 9 2 4 8

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 48 47 47 25 18

XV. Gravidez parto e puerpério 99 132 133 127 97

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 12 14 16 32 11

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 5 8 5 7 5

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 4 4 7 8 8

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 56 34 62 70 93

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 15 10 17 4 7

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 666 687 652 549 638

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS)  
Data da consulta: 11/03/2022.

Obs.: A atualização dos valores relativos ao último período ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas
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Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2017 2018 2019

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 2 3 6

II. Neoplasias (tumores) 12 14 14

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - 1 -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 4 3 2

V. Transtornos mentais e comportamentais 1 - 1

VI. Doenças do sistema nervoso 5 1 1

VII. Doenças do olho e anexos - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 20 22 22

X. Doenças do aparelho respiratório 15 12 15

XI. Doenças do aparelho digestivo 3 7 1

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - - -

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo - - 1

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 3 4 3

XV. Gravidez parto e puerpério - - -

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 2 1 1

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 1 1 2

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 1 - 3

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 20 9 11

XXI. Contatos com serviços de saúde - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - -

Total 89 78 83

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 11/03/2022.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Dados complementares as as informações extraídas automaticamente dos sistemas:

Análise:

Em comparação ao ano de 2020, houve uma redução de 12% nos nacimentos no ano de 2021.

Nos últimos 4 anos foi o menor número de nascimetnos por ano.
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Análise:

Se comparado o ano de 2021 com 2020, verificamos que houve um aumento de 56,97% nos óbitos.

Diante de tal fato, verificamos que o aumento maior foi no Capítulo I- Algumas doença infecciosas e parasitárias, cujo índice aumentou em 616%.

Neste capítulo  localiza-se os óbitos relacionados a COVID-19.

Nos demais capitulos, segundo a série histórica, não houveram variações relevantes.
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 44.223

Atendimento Individual 27.749

Procedimento 7.430

Atendimento Odontológico 2.343

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica - - - -

03 Procedimentos clínicos - - - -

04 Procedimentos cirúrgicos - - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS)  
Data da consulta: 04/05/2022.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Não há informações cadastradas para o período 

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 902 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnóstica 19012 - - -

03 Procedimentos clínicos 69393 - - -

04 Procedimentos cirúrgicos 349 - - -

05 Transplantes de orgãos, tecidos e células - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Órteses, próteses e materiais especiais - - - -

08 Ações complementares da atenção à saúde - - - -

Total 89656 - - -

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 04/05/2022.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera
estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financimento: Vigilância em Saúde
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Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Ações de promoção e prevenção em saúde 821 -

Total 821 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 04/05/2022.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
4.1 - Produção da Atenção Básica:

Considerando que houve divergência entre os números apurados pelo  DIGUSUS através Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica (SISAB), foi feita tabulação das informações no sistema local
do E-SUS.

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos.

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS
(SIH/SUS)
Data da consulta: 10/03/2022.

4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos.
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Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS).
Data da consulta: 10/03/2022.

https://digisusgmp.saude.gov.br 12 de 41



5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

Período 12/2021

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

FARMACIA 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 7 7

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 1 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

POLICLINICA 1 0 0 1

Total 1 0 10 11

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS  
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES)  
Data da consulta: 22/03/2022.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2021

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 9 0 1 10

ENTIDADES EMPRESARIAIS

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA 1 0 0 1

PESSOAS FISICAS

Total 10 0 1 11

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS  
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES)  
Data da consulta: 22/03/2022.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
5- Rede física prestadora de serviços do SUS

Atualmente estão cadastrados no CNES como estabelecimentos de saúde que prestam serviço ao SUS:

Administração pública (10 estabelecimentos, sendo a Policlínica de Gestão Dupla e demais por Gestão Municipal)

Farmácia de Minas

Policlínica

Secretaria de Saúde

Centros de saúde/ Unidades básica

Centro de Saúde de Pinheiros

Centro de Saúde de Santa Terezinha

Centro de Saúde São Francisco

Posto de Saúde  de Pedras

Posto de Saúde de Vieiras

Posto de Saúde Ponta da Serra

PSF Urbano

Entidade sem fins Lucrativos (Associação Privada)

Instituto Paraíso Inpar 

Obs: Informações disponíveis em: http://cnes.datasus.gov.br/pages/estabelecimentos/consulta.jsp 

5.3- Consórcio em saúde

O Município é integrante do ICISMEP- Instituto de Cooperação Intermunicipal do Médio Paraopeba.
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6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Período 02/2021

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutários e empregados públicos (0101,
0102)

4 0 16 19 20

Intermediados por outra entidade (08) 3 0 0 0 0

Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,
3, 4 e 5)

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Celetistas (0105) 0 0 0 0 0

Autônomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0

Residentes e estagiários (05, 06) 0 0 0 0 0

Bolsistas (07) 0 0 0 0 0

Informais (09) 0 0 0 0 0

Servidores públicos cedidos para a iniciativa
privada (10)

0 0 0 0 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 0104)

0 1 16 26 12

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -
, 3, 4 e 5)

Contratos temporários e cargos em comissão
(010302, 0104)

0 0 0 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES)  
Data da consulta: 04/05/2022.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2017 2018 2019 2020

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutários e empregados públicos (0101, 0102) 42 52 71 63

Intermediados por outra entidade (08) 1 1 2 1

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2017 2018 2019 2020

Pública (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporários e cargos em comissão (010301,
0104)

44 30 16 35

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES)  
Data da consulta: 04/05/2022.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Segundo consta no CNES, atualmente, estão cadastrado no município de Itatiaiuçu 232 profissionais.
Destes, 216 prestam serviços ao SUS, sendo 211 vinculados a administração municipal de 5 vinculados a instituições privadas.
Relação de profissionais cadastrados por forma de contratação (Setor Público)
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Relação de profissionais por cargo (Setor Público)

 
Observações:

Em análise as informações apresentadas automaticamente pelo DIGISUS  e a apuração da extração de profissionais apresentados no CNES, foram encontradas divergências.
Sendo assim, foram consideradas as informações apresentadas no CNES por se tratar de informação fidedgna a apurada nos sistemas da Secretaria de Saúde.
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Fonte das informações: http://cnes.datasus.gov.br/pages/consultas.jsp através de Consultas< profissionais< Extração< Competência 12/2021
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Realizar contratação de mais um ginecologista para a rede de profissionais do município vinculados à APS.

OBJETIVO Nº 1.1 - Expansão dos profissionais de saúde em atenção primária.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Aumento no número de consultas
ginecológicas.

Número de profissional ginecologista
contratado.

0 1 1 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 2 - Realizar a contratação de recepcionistas para as unidades de saúde da família (Kennedy, Santa Teresinha, São Francisco e Pinheiros).

OBJETIVO Nº 2.1 - Expansão dos profissionais de saúde em atenção primária.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Contratação de recepcionistas para as
Estratégias de Saúde da Família.

Número de recepcionistas contratadas. 0 4 0 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 3 - Realizar contratação de mais um otorrinolaringologista para a rede de profissionais do município vinculados à APS.

OBJETIVO Nº 3.1 - Expansão dos profissionais de saúde em atenção primária.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Contratação de otorrinolaringologista para o
Centro de Especialidades.

Número de otorrinolaringologista
contratado.

0 1 1 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 4 - Realizar contratação de mais um neurologista para a rede de profissionais do município.

OBJETIVO Nº 4.1 - Expansão dos profissionais de saúde em nível de atenção especializada.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Aumento do número de consultas
de neurologia.

Número de neurologista contratado. 0 1 1 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 5 - Realizar contratação de mais um neuropediatra para a rede de profissionais do município vinculados à APS.

OBJETIVO Nº 5.1 - Expansão dos profissionais de saúde em nível de atenção especializada.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano - Linha-
Base

Linha-
Base

Meta Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de medida
- Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Contratação de
neuropediatra.

Número de neuropediatra contratado. 0 1 1 Número
1 100,00

DIRETRIZ Nº 6 - Fortalecimento das ações de consulta oftalmológica por meio do ICISMEP, agilizando agendamentos para a população.

OBJETIVO Nº 6.1 - Expansão dos profissionais de saúde em nível de atenção especializada.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano - Linha-
Base

Linha-
Base

Meta Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de medida
- Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Contratação de
oftalmologista.

Ações de consultas oftalmológica. 0 100,00 0 Percentual
0 0

DIRETRIZ Nº 7 - Remanejamento e disponibilização de um auxiliar de enfermagem exclusivo para a realização de eletrocardiograma no município.

OBJETIVO Nº 7.1 - Expansão dos profissionais de saúde em nível de atenção especializada.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Contratação de um profissional para a
realização de eletrocardiogramas.

Número de profissional contratado. 0 1 0 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 8 - Realizar contratação de mais um nutricionista para a rede de profissionais do município vinculados ao NASF.

OBJETIVO Nº 8.1 - Expansão do serviço de apoio especializado à saúde da família.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano - Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de medida
- Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Contratação de mais um
nutricionista.

Número de profissional nutricionista
contratado.

0 1 1 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 9 - Realizar a contratação de mais um Assistente Social para a rede de profissionais de saúde do município vinculados ao NASF.

OBJETIVO Nº 9.1 - Expansão do serviço de apoio especializado à Saúde da Família.
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Contratação de assistente social exclusivo
para as ações de saúde.

Número de assistente social contratado. 0 1 1 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 10 - Realizar a contratação de mais um Terapeuta ocupacional para a rede de profissionais do município vinculados ao NASF.

OBJETIVO Nº 10.1  - Expansão do serviço de apoio especializado à Saúde da Família.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano - Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de medida
- Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Contratação de terapeuta
ocupacional.

Número de profissional contratado. 0 1 1 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 11 - Fornecer EPi em quantidade e qualidade suficientes para as atividades dos ACE do município; promovendo capacitação de uso dos mesmos para estes
profissionais.

OBJETIVO Nº 11.1  - Expansão das ações do Centro de Controle de Zoonoses.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Ampliação da oferta de EPI para os agentes
de combate a endemias.

Número de ACE. 0 9 0 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 12 - Capacitação dos auxiliares de enfermagem da ESF para a realização de eletrocardiogramas nas unidades de saúde da família; bem como a capacitação dos
médicos das ESF para interpretação do exame.

OBJETIVO Nº 12.1  - Ações organizativas do serviço em atenção primária.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Realização de ECG de urgência em cada
unidade de saúde da família.

Número de ESF que realizam ECG de
urgência.

0 4 0 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 13 - Credenciamento de mais uma equipe de estratégia de saúde da família no município, possibilitando a redivisão de área urbana de abordagem pela saúde da
família.

OBJETIVO Nº 13.1  - Ações organizativas do serviço em atenção primária.

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida -
Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Realizar a redivisão de área no PSF Urbano, recriando o PSF Centro e Pio XII,
contratando mais profissionais médicos e de enfermagem, odontólogo e psicólogo.

Número de equipe de saúde
família implantados no
município.

0 1 0 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 14 - Fornecimento de insumos em quantidade e qualidade suficientes para o trabalho das equipes de saúde da família.

OBJETIVO Nº 14.1  - Ações organizativas do serviço em atenção primária.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Fornecimento de insumos como crachás e
uniformes para a equipe.

Número de equipes que receberam os
insumos.

0 4 0 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 15 - Possibilitar a permanência do enfermeiro durante a realização de consultas médicas na unidade de Vieiras, organizando as consultas de demanda
espontânea.

OBJETIVO Nº 15.1  - Ações organizativas do serviço em atenção primária.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Permanência do enfermeiro para realização de triagens pré-
consulta médica na unidade de Vieiras.

Número de enfermeiro para realização
de triagens.

0 1 0 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 16 - Ampliação do funcionamento das salas de vacinação rurais do município.

OBJETIVO Nº 16.1  - Ações organizativas do serviço em atenção primária.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Disponibilização de vacinas duas vezes por
semana na unidade de Vieiras.

Número de dias do funcionamento da
sala de vacina.

0 2 0 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 17 - Ampliação do atendimento odontológico em áreas rurais do município.

OBJETIVO Nº 17.1  - Ações organizativas do serviço em atenção primária.
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Disponibilização de atendimento odontológico duas
vezes por semana na unidade de Vieiras.

Número de dias para atendimento
odontólogico.

0 2 0 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 18 - Fortalecimento do uso do protocolo de Manchester nas unidades de saúde da família para organização dos atendimentos de demanda espontânea.

OBJETIVO Nº 18.1  - Ações organizativas do serviço em atenção primária.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Organização dos atendimentos por meio da
classificação de risco (Protocolo de Manchester).

Número de unidades de saúde que utilizam
o Protocolo de Manchester.

0 4 0 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 19 - Disponibilização de pediatra para atendimento nas unidades de saúde da família municipais, vinculados ao NASF.

OBJETIVO Nº 19.1  - Ações organizativas do serviço em atenção primária.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Disponibilização de atendimento pediátrico nas
unidades de saúde da família.

Número de unidades de saúde da família com
atendimentos pediatricos.

0 4 0 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 20 - Disponibilização de ginecologista para atendimento nas unidades de saúde da família municipais, vinculados ao NASF.

OBJETIVO Nº 20.1  - Ações organizativas do serviço em atenção primária.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Disponibilização de atendimento ginecológico nas
unidades de saúde da família.

Número de unidade de saúde com
médico ginecologista.

0 4 0 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 21 - Garantir a utilização do protocolo de Manchester para os atendimentos na Policlínica Municipal.

OBJETIVO Nº 21.1  - Ações organizativas do serviço em nível de urgências.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Maior agilidade nos atendimentos
da Policlínica.

Número de Protocolo de Manchester em
funcionamento.

0 1 0 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 22 - Disponibilização de odontólogos no plantão da Policlínica Municipal.

OBJETIVO Nº 22.1  - Ações organizativas do serviço em nível de urgências.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Disponibilização de atendimento de urgências
odontológicas em plantão noturno.

Número de profissional odontológico
para atendimento.

0 1 1 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 23 - Disponibilização de materiais e insumos em quantidade e qualidade suficientes para o trabalho das equipes de saúde.

OBJETIVO Nº 23.1  - Ações organizativas do serviço em nível de especialidades.

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Fornecimento de material de trabalho para as equipes de saúde
em quantidade suficiente para as atividades.

Número de unidades de saúde
atendidas.

0 10 0 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 24 - Ampliar o horário de funcionamento da Farmácia de Minas de Itatiaiuçu.

OBJETIVO Nº 24.1  - Ações organizativas do serviço integral.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Farmácia municipal aberta aos
finais de semana.

Número de dias de funcionamento da
Farmácia municipal.

0 7 7 Número
7 100,00

DIRETRIZ Nº 25 - Disponibilização de profissional pediatra atendendo nas unidades de saúde da família.

OBJETIVO Nº 25.1  - Ações organizativas do serviço integral.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Realização de atendimento pediátrico nas
unidades básicas de saúde.

Número de unidades básicas de saúde com
atendimentos de profissional pediátrico.

0 4 0 Número
0 0
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DIRETRIZ Nº 26 - Realizar capacitação permanente para os profissionais da farmácia de Minas de Itatiaiuçu.

OBJETIVO Nº 26.1  - Ações organizativas do serviço integral.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Capacitação em dispensação para os
profissionais da farmácia.

Número de profissionais lotados na Farmácia
de Minas capacitados.

0 5 0 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 27 - Aquisição de telefone fixo para as unidades de saúde localizadas em área rural.

OBJETIVO Nº 27.1  - Ações organizativas do serviço integral.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Instalação de linha telefônica nas unidades básicas de
saúde de Pedras, Vieiras e Ponta da Serra.

Número de unidades básicas com
telefone fixo.

0 3 0 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 28 - Ampliação do número de profissionais da Farmácia municipal.

OBJETIVO Nº 28.1  - Ações organizativas do serviço integral.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Ampliação do número de profissionais da
Farmácia municipal.

Número de atendentes contratados. 0 1 1 Número
1 100,00

DIRETRIZ Nº 29 - Possibilitar o agendamento de transporte para tratamento fora de domicílio nas unidades de saúde da família por encaminhamento dos profissionais para o
setor responsável na secretaria de saúde.

OBJETIVO Nº 29.1  - Ações organizativas do serviço integral.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida -
Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Disponibilização de agendamento de transporte em saúde para
tratamento fora do domicílio nas unidades de saúde da família.

Número de unidades de saúde da
família que realizam os agendamentos.

0 4 0 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 30 - Adotar o ponto eletrônico como controle de frequência dos profissionais de saúde do município.

OBJETIVO Nº 30.1  - Ações organizativas do serviço integral.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Instalar ponto eletrônico nas unidades de saúde, efetivando o
cumprimento de horário pelos profissionais.

Número de unidades de saúde com
ponto eletrônico.

0 10 0 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 31 - Informatizar todas unidades de saúde, utilizando prontuário eletrônico.

OBJETIVO Nº 31.1  - Ações organizativas do serviço integral.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Promover a informatização do
serviço de saúde.

Número de unidades de saúde com
prontuário eletrônico.

0 10 0 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 32 - Disponibilização de veículo específico para as unidades de saúde, priorizando o transporte de idosos e pacientes com necessidades especiais de transporte.

OBJETIVO Nº 32.1  - Ações organizativas do serviço integral.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Disponibilizar carro exclusivo para
pacientes idosos na ESF.

Número de ESF com carro. 0 4 0 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 33 - Implantação de serviço de Raio X municipal.

OBJETIVO Nº 33.1  - Infraestrutura dos serviços de saúde.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano - Linha-
Base

Linha-
Base

Meta Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de medida
- Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Realização de Raio X na
Policlínica.

Número de aparelho de Raio X instalado e em
funcionamento.

0 1 1 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 34 - Ampliação e adequação da estrutura física da unidade de saúde da família para a realização de reuniões e grupos educativos em saúde.

OBJETIVO Nº 34.1  - Infraestrutura dos serviços de saúde.
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Construção de sala para reuniões e grupos
operativos no PSF Urbano.

Número de sala construida. 0 1 0 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 35 - Adequação de bens e insumos em quantidade e qualidade suficientes para os trabalhos das equipes de saúde municipais.

OBJETIVO Nº 35.1  - Infraestrutura dos serviços de saúde.

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida -
Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Aquisição de mais equipamentos de trabalho, tais como impressoras e
computadores para todas unidades de saúde, adequando à necessidade.

Número de unidades de saúde
que adquiriu bens e insumos.

0 10 0 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 36 - Adequação de bens e insumos em quantidade e qualidade suficientes para os trabalhos das equipes de saúde municipais.

OBJETIVO Nº 36.1  - Infraestrutura dos serviços de saúde.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Modernização dos equipamentos para a realização de
exames, tais como o ultrassom.

Número de equipamento de ultrassom
em funcionamento.

0 1 0 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 37 - Ampliação das unidades de saúde municipais, incorporando nova unidade para atendimento à comunidade do bairro Pio XII.

OBJETIVO Nº 37.1  - Infraestrutura dos serviços de saúde.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano - Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Construção de unidade básica
no bairro Pio XII

Número de UBS construida. 0 1 1 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 38 - Ampliação das unidades de saúde municipais, incorporando nova unidade para atendimento à comunidade do povoado de Medeiros.

OBJETIVO Nº 38.1  - Infraestrutura dos serviços de saúde.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Construção de unidade básica de
saúde em Medeiros.

Número de UBS construida. 0 1 1 Número
1 100,00

DIRETRIZ Nº 39 - Ampliação das unidades de saúde municipais, incorporando nova unidade para atendimento à comunidade de Rio São João.

OBJETIVO Nº 39.1  - Infraestrutura dos serviços de saúde.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Construção de unidade básica de
saúde em Rio São João.

Número de UBS construida. 0 1 1 Número
1 100,00

DIRETRIZ Nº 40 - Implementar grupos operativos em reabilitação de patogenias crônicas, passíveis de abordagem conjunta, para viabilizar atendimentos de pacientes no
município.

OBJETIVO Nº 40.1  - Expansão do serviço de apoio especializado à Saúde da Família.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida -
Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Aumentar o número de
atendiemntos de fisioterapia.

Número de dias por semana que é realizado grupos de TTO de desordens de
coluna e fortalecimento muscular em parceria com Educadores Fisícos.

0 2 0 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 41 - Implementar grupos operativos em nutrição clínica, passíveis de abordagem conjunta, para viabilizar atendimentos de pacientes no município.

OBJETIVO Nº 41.1  - Expansão do serviço de apoio especializado à Saúde da Família.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Aumento de vagas nos atendimentos
da nutricionista.

Número de estário de nutrição contrato. 0 1 0 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 42 - Ampliação dos atendimentos médicos domiciliares realizados pelas equipes de saúde da família.

OBJETIVO Nº 42.1  - Ações organizativas do serviço em atenção primária.
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Ampliação do número de visitas
domiciliares médicas.

Número de visitas realizadas por equipe na
semana.

0 5 0 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 43 - Disponibilização de mais vagas para consulta médica nas comunidades rurais pelas equipes de saúde da família.

OBJETIVO Nº 43.1  - Ações organizativas do serviço em atenção primária.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Ampliação do número de consultas
médicas em área rural.

Número de profissional médico contratado. 0 1 0 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 44 - Fortalecimento do acolhimento devido aos casos de demanda espontânea nas unidades de saúde da família.

OBJETIVO Nº 44.1  - Ações organizativas do serviço em atenção primária.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Ampliação do número de atendimentos de
urgência na saúde da família.

Número de atendimentos de urgência por
dia em cada equipe.

0 8 0 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 45 - Redistribuição de agenda de atendimentos odontológicos pelas equipes de saúde da família para as áreas rurais do município.

OBJETIVO Nº 45.1  - Ações organizativas do serviço em atenção primária.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Ampliação do número e dias de atendimentos
odontológicos em área rural.

Número de unidades com ampliação dos
números de dias de atendimentos.

0 2 0 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 46 - Fortalecimento e periodização das atividades do projeto saúde na praça.

OBJETIVO Nº 46.1  - Ações organizativas do serviço em atenção primária.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Retomar as atividades do projeto
saúde na praça.

Número de dias no mês em que foram
realizadas as atividades.

0 1 0 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 47 - Realizar o cadastramento de novas famílias para acompanhamento pela saúde da família a partir de dois meses de residência no município.

OBJETIVO Nº 47.1  - Ações organizativas do serviço em atenção primária.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Manter o período minimo de residência no município dois
meses para cadastramento na ESF.

Cobertura populacional estimada pelas
equipes de Atenção Básica

0 100,00 0 Percentual
0 0

DIRETRIZ Nº 48 - Implementar a divulgação nas mídias locais das ações educativas em saúde promovidas pelas equipes municipais.

OBJETIVO Nº 48.1  - Ações organizativas do serviço integral.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Ampliar a divulgação das ações e campanhas
de saúde nas midias locais.

Número de semanas por mês. 0 4 0 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 49 - Implementar grupos operativos para terapia de patogenias psicológicas crônicas e de incentivo a inserção social, passíveis de abordagem conjunta, para
viabilizar atendimentos e acompanhamentos de pacientes no município.

OBJETIVO Nº 49.1  - Expansão do serviço de apoio especializado à saúde da família.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Contratação de mais psicológos, ou ampliação
de sua jornada de trabalho.

Número de grupos mensais. 0 2 0 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 50 - Fortalecer as ações clínica veterinária do CCZ, ofertando atividades assistenciais e educativas de controle de doenças animais de interesse à saúde pública
em âmbito público e domiciliar.

OBJETIVO Nº 50.1  - Expansão das ações do Centro do controle de Zoonoses.
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Expansão dos atendimentos veterinários
para a comunidade.

Número de parcerias. 0 1 0 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 51 - Ampliação do atendimento domiciliar dos auxiliares de enfermagem da saúde da família.

OBJETIVO Nº 51.1  - Ações organizativas do serviço em atenção primária.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Disponibilização de visitas de controle pela
equipe de enfermagem.

Número de auxiliares de enfermagem. 0 4 0 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 52 - Fortalecer as ações de educação em saúde com vistas a promoção de saúde e prevenção de agravos.

OBJETIVO Nº 52.1  - Ações organizativas do serviço em atenção primária.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Ampliar oferta de atividades de
promoção de saúde.

Número de atividades realizadas no mês. 0 4 0 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 53 - Promover a capacitação permanente dos profissionais da saúde.

OBJETIVO Nº 53.1  - Ações organizativas do serviço em nível de especialidades.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Melhorar a qualidade dos
atendimentos da obstetra.

Número de capacitação das equipes de pré-
natal ao ano.

0 1 0 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 54 - Garantia de vagas para atendimento de especialidades para a população residente em área rural por meio de encaminhamento e agendamento pela equipe
de saúde da família.

OBJETIVO Nº 54.1  - Ações organizativas do serviço em nível de especialidades.

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Facilitação de agendamentos de consultas de especialidades
médicas para a população residente em área rural.

Número de vagas por equipe. 0 2 0 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 55 - Atualização periódica dos pacientes cadastrados nas equipes da Estratégia de Saúde da Família realmente residentes no município.

OBJETIVO Nº 55.1  - Ações organizativas do serviço integral.

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida -
Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Ampliação do controle de pessoas realmente residentes no município para
priorização de atendimentos nas unidades de saúde da família.

Percentual de cadastros
atualizados.

0 90,00 0 Percentual
0 0

DIRETRIZ Nº 56 - Fortalecer as redes de referência municipais para garantir os agendamentos em tempo hábil dos tratamentos realizados fora do domicílio.

OBJETIVO Nº 56.1  - Ações organizativas do serviço integral.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Dinamizar o agendamento de consultas e
procedimentos realizados fora do município.

Criação da rede UE onco. 0 2 0 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 57 - Qualificação das manutenções preventivas e corretivas dos equipamentos das unidades de saúde municipais.

OBJETIVO Nº 57.1  - Ações organizativas do serviço integral.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Maior eficiência nos reparos e manutenções de
equipamentos odontológicos.

Licitação de nova equipe de manutenção
de equipamentos.

0 1 0 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 58 - Garantir a ordem de chegada à unidade como ordenadora dos atendimentos no centro de especialidades de Itatiaiuçu.

OBJETIVO Nº 58.1  - Ações organizativas do serviço integral.
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Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Organização dos atendimentos no centro de
especialidades por ordem de chegada.

Ordenamento dos atendimentos por
agendamento.

0 1 0 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 59 - Dinamizar o agendamento de exames no laboratório municipal, ampliando o número de vagas e reduzindo o absenteísmo.

OBJETIVO Nº 59.1  - Ações organizativas do serviço integral.

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Reduzir o tempo de espera para realização de exames
laboratoriais, ampliando a oferta de exames na agenda.

Atendimento em regime 12/36
diurno.

0 2 0 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 60 - Promover o ordenamento de atendimentos pela farmácia de Minas de Itatiaiuçu por meio de senhas numéricas.

OBJETIVO Nº 60.1  - Ações organizativas do serviço integral.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Disponibilizar senhas para o atendimento
na farmácia municipal.

Implantação de senhas na farmácia
municipal.

0 1 0 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 61 - Modernizar o plano de cargos e salários dos profissionais da saúde do município garantido incentivos ao bom desempenho do profissional.

OBJETIVO Nº 61.1  - Ações organizativas do serviço integral.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Oferecer mais incentivos (financeiros, férias,
segurança) para os profissionais de saúde.

Atualização do plano de cargos. 0 1 1 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 62 - Implantação de plano de carreira para os profissionais de saúde do município.

OBJETIVO Nº 62.1  - Ações organizativas do serviço integral.

Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Unidade de
medida

Ano -
Linha-Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Implantação de plano de carreira para
todos profissionais.

Implantar plano de carreira. 0 1 1 Número
0 0

DIRETRIZ Nº 63 - Revisão da programação pactuada e integrada, e dos convênios estabelecidos entre a secretaria de saúde e prestadores de serviço de saúde para a
ampliação de oferta de cirurgias e demais bens e serviços de saúde.

OBJETIVO Nº 63.1  - Ações organizativas do serviço integral.

Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação
da meta

Unidade
de medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2018-
2021)

Meta
2021

Unidade de
medida - Meta

Resultado Anual % meta
alcançada

1. Ampliação de convênios com hospitais para a realização de
cirurgias, para que não fiquem restritas a poucos hospitais.

Número de atualizações anuais de
revisão de PPI.

0 2 0 Número
0 0

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções da Saúde Descrição das Metas por Subfunção Meta programada
para o exercício

122 - Administração Geral Fornecimento de material de trabalho para as equipes de saúde em quantidade suficiente para as atividades. 0

Farmácia municipal aberta aos finais de semana. 7

Capacitação em dispensação para os profissionais da farmácia. 0

Ampliação do número de profissionais da Farmácia municipal. 1

Instalar ponto eletrônico nas unidades de saúde, efetivando o cumprimento de horário pelos profissionais. 0

Promover a informatização do serviço de saúde. 0

Realização de Raio X na Policlínica. 0

Construção de sala para reuniões e grupos operativos no PSF Urbano. 0

Aquisição de mais equipamentos de trabalho, tais como impressoras e computadores para todas unidades de saúde, adequando à necessidade. 0

Modernização dos equipamentos para a realização de exames, tais como o ultrassom. 0

Construção de unidade básica no bairro Pio XII 0

Construção de unidade básica de saúde em Medeiros. 1

Construção de unidade básica de saúde em Rio São João. 1

Ampliar a divulgação das ações e campanhas de saúde nas midias locais. 0

Melhorar a qualidade dos atendimentos da obstetra. 0

Maior eficiência nos reparos e manutenções de equipamentos odontológicos. 0

Disponibilizar senhas para o atendimento na farmácia municipal. 0
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Oferecer mais incentivos (financeiros, férias, segurança) para os profissionais de saúde. 0

Implantação de plano de carreira para todos profissionais. 0

301 - Atenção Básica Aumento no número de consultas ginecológicas. 1

Contratação de recepcionistas para as Estratégias de Saúde da Família. 0

Contratação de otorrinolaringologista para o Centro de Especialidades. 0

Contratação de mais um nutricionista. 0

Contratação de assistente social exclusivo para as ações de saúde. 0

Contratação de terapeuta ocupacional. 0

Realização de ECG de urgência em cada unidade de saúde da família. 0

Realizar a redivisão de área no PSF Urbano, recriando o PSF Centro e Pio XII, contratando mais profissionais médicos e de enfermagem, odontólogo e psicólogo. 0

Fornecimento de insumos como crachás e uniformes para a equipe. 0

Permanência do enfermeiro para realização de triagens pré-consulta médica na unidade de Vieiras. 0

Disponibilização de vacinas duas vezes por semana na unidade de Vieiras. 0

Disponibilização de atendimento odontológico duas vezes por semana na unidade de Vieiras. 0

Organização dos atendimentos por meio da classificação de risco (Protocolo de Manchester). 0

Disponibilização de atendimento pediátrico nas unidades de saúde da família. 0

Disponibilização de atendimento ginecológico nas unidades de saúde da família. 0

Realização de atendimento pediátrico nas unidades básicas de saúde. 0

Instalação de linha telefônica nas unidades básicas de saúde de Pedras, Vieiras e Ponta da Serra. 0

Disponibilização de agendamento de transporte em saúde para tratamento fora do domicílio nas unidades de saúde da família. 0

Disponibilizar carro exclusivo para pacientes idosos na ESF. 0

Aumentar o número de atendiemntos de fisioterapia. 0

Aumento de vagas nos atendimentos da nutricionista. 0

Ampliação do número de visitas domiciliares médicas. 0

Ampliação do número de consultas médicas em área rural. 0

Ampliação do número de atendimentos de urgência na saúde da família. 0

Ampliação do número e dias de atendimentos odontológicos em área rural. 0

Retomar as atividades do projeto saúde na praça. 0

Manter o período minimo de residência no município dois meses para cadastramento na ESF. 0,00

Contratação de mais psicológos, ou ampliação de sua jornada de trabalho. 0

Disponibilização de visitas de controle pela equipe de enfermagem. 0

Ampliar oferta de atividades de promoção de saúde. 0

Ampliação do controle de pessoas realmente residentes no município para priorização de atendimentos nas unidades de saúde da família. 0,00

302 - Assistência Hospitalar e Ambulatorial Aumento do número de consultas de neurologia. 1

Contratação de neuropediatra. 1

Contratação de oftalmologista. 0,00

Contratação de um profissional para a realização de eletrocardiogramas. 0

Maior agilidade nos atendimentos da Policlínica. 0

Disponibilização de atendimento de urgências odontológicas em plantão noturno. 0

Facilitação de agendamentos de consultas de especialidades médicas para a população residente em área rural. 0

Dinamizar o agendamento de consultas e procedimentos realizados fora do município. 0

Organização dos atendimentos no centro de especialidades por ordem de chegada. 0

Reduzir o tempo de espera para realização de exames laboratoriais, ampliando a oferta de exames na agenda. 0

Ampliação de convênios com hospitais para a realização de cirurgias, para que não fiquem restritas a poucos hospitais. 0

305 - Vigilância Epidemiológica Ampliação da oferta de EPI para os agentes de combate a endemias. 0

Expansão dos atendimentos veterinários para a comunidade. 0
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Natureza e Fonte

Subfunções
da Saúde

Natureza
da
Despesa

Recursos
ordinários
- Fonte
Livre (R$)

Receita de impostos
e de transferência de
impostos (receita
própria - R$)

Transferências de fundos à
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo
Federal (R$)

Transferências de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo
Estadual (R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações
de Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados
à Saúde
(R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A 70.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 70.000,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 493.534,89 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 493.534,89

Capital N/A 15.225,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 15.225,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 2.409.780,44 1.657.565,00 N/A N/A N/A N/A N/A 4.067.345,44

Capital N/A 60.612,50 N/A 10.450,00 3.885,09 N/A N/A 1.073.894,78 1.148.842,37

302 - Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 13.323.538,08 155.200,00 N/A N/A N/A N/A 34.686,81 13.513.424,89

Capital N/A 176.487,20 35.000,00 N/A N/A N/A N/A 40.000,00 251.487,20

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 1.472.844,90 90.970,00 15.675,00 N/A N/A N/A N/A 1.579.489,90

Capital N/A 10.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 10.000,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 156.350,37 7.315,00 N/A N/A N/A N/A N/A 163.665,37

Capital N/A 11.411,66 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 11.411,66

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 886.904,83 138.635,00 N/A N/A N/A N/A N/A 1.025.539,83

Capital N/A 40.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 40.000,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online  
Data da consulta: 04/05/2022.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
Análise da metas programadas para 2021.

1- Farmácia municipal aberta aos finais de semana.

Meta cumprida no 1º quadrimestre de 2021

2- Ampliação do número de profissionais da Farmácia municipal.

Meta cumprida no 1º quadrimestre de 2021 com a ampliação do funcionamento da farmácia para os fins de semana.

3- Realização de Raio X na Policlínica.

Devido a falta de estrutura física da Policlínica Municipal, no 3º quadrimestre houve a contratação de empresa para prestação de serviço de RAIO-X.

Houve também a ampliação do serviço, passando a ser executado 7 dias por semana e o aumento de tipos de exames ofertados.

4- Construção de unidade básica no bairro Pio XII

Tal meta não foi cumprida no ano de 2021 estando reprogramada para execução no ano de 2022.

5-Construção de unidade básica de saúde em Medeiros.

A construção foi finalizada no 3º quadrimestre de 2021, com previsão de inauguração para o 1 quadrimestre de 2022.

6- Construção de unidade básica de saúde em Rio São João.

A construção da respectiva unidade foi finalizada em 2020

7-Implantação de plano de carreira para todos profissionais.

Não houve implantação.

É necessário a reestruturação do Plano de cargos e salários do município tendo previsão de execução para o ano de 2022.

8- Aumento no número de consultas ginecológicas.

9- Contratação de otorrinolaringologista para o Centro de Especialidades.

10- Contratação de mais um nutricionista.

11-Contratação de assistente social exclusivo para as ações de saúde.

12- Contratação de terapeuta ocupacional.

A contratação de novos profissionais está condicionada a criação de novos cargos na administração pública e a análise de demanda de consultas reprimidas.

Tais metas foram reprogramadas para o ano de 2022.

13-Aumento do número de consultas de neurologia.

A contratação de novo neurologista está condicionada ao aumento de demandas no município, não sendo o caso até o momento.

14- Contratação de neuropediatra.

Meta cumprida no 1º quadrimestre de 2021 através de contratação via ICISMEP.

15-Disponibilização de atendimento de urgências odontológicas em plantão noturno.

Meta não cumprida devido a ausência de demanda para implantação de tal ação.
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa
N Indicador Tipo Meta

ano
2021

Resultado
Anual

% alcançada
da meta

Unidade de
Medida

1
Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doenças do aparelho circulatório, câncer, diabetes e doenças respiratórias crônicas)

U 26
12 100,00

Número

2
Proporção de óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

E 100,00
0,00 0

Percentual

3
Proporção de registro de óbitos com causa básica definida

U 95,00
97,58 100,00

Percentual

4
Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de dois anos de idade - Pentavalente 3ª dose, Pneumocócica 10-valente 2ª
dose, Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral 1ª dose - com cobertura vacinal preconizada

U 75,00
0,00 0

Percentual

5
Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias após notificação.

U 100,00
0,00 0

Percentual

6
Proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes

U 100,00
0,00 0

Percentual

7
Número de Casos Autóctones de Malária

E -
- 0

Número

8
Número de casos novos de sífilis congênita em menores de um ano de idade

U 0
0 100,00

Número

9
Número de casos novos de aids em menores de 5 anos.

U 0
0 100,00

Número

10
Proporção de análises realizadas em amostras de água para consumo humano quanto aos parâmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

U 20,00
39,44 100,00

Percentual

11
Razão de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos na população residente de determinado local e a população da mesma faixa etária

U 0,20
0,84 100,00

Razão

12
Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na população residente de determinado local e população da mesma faixa etária.

U 0,30
0,34 100,00

Razão

13
Proporção de parto normal no Sistema Único de Saúde e na Saúde Suplementar

U 50,00
42,52 0

Percentual

14
Proporção de gravidez na adolescência entre as faixas etárias 10 a 19 anos

U 20,00
14,17 100,00

Percentual

15
Taxa de mortalidade infantil

U 1
80 100,00

Número

16
Número de óbitos maternos em determinado período e local de residência

U 1
0 100,00

Número

17
Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenção Básica

U 100,00
100,00 100,00

Percentual

18
Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saúde do Programa Bolsa Família (PBF)

U 80,00
70,38 0

Percentual

19
Cobertura populacional estimada de saúde bucal na atenção básica

U 100,00
100,00 100,00

Percentual

21
Ações de matriciamento sistemático realizadas por CAPS com equipes de Atenção Básica

E -
- 0

Percentual

22
Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue

U 6
6 100,00

Número

23
Proporção de preenchimento do campo ocupação nas notificações de agravos relacionados ao trabalho.

U 100,00
0,00 0

Percentual

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online  
Data da consulta: 04/05/2022.

Análises e Considerações sobre Indicadores de Pactuação Interfederativa
Os dados, normalmente disponibilizados pela Sala de Situação da SES/MG, disponível em: http://vigilancia.saude.mg.gov.br/index.php/sala-de-situacao-municipal/  não foram preenchidos com as
informações de 2021 estando atualizado somente até dezembro de 2020.

Diante de tal fato, foi necessário a apuração dos indicadores através dos sistemas internos da Secretaria Municipal de Saúde e bancos de dados do Ministério da Saúde.

Justificativas de indicadores não alcançados:

2- Proporção de óbitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

Não cumpriu meta. Realizado as investigações depois do prazo.

4- Proporção de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de dois anos de idade - Pentavalente 3ª dose, Pneumocócica 10-valente 2ª dose, Poliomielite 3ª
dose e Tríplice viral 1ª dose - com cobertura vacinal preconizada (95%)

Não cumpriu a meta. Houve problemas no registro das vacinas no sistema.

5- Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias após notificação. (SINAN)

Não houve demanda no período.

6- Proporção de cura dos casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes (SINAN)

Não houve demanda no periodo.

13- Proporção de parto normal no Sistema Único de Saúde e na Saúde Suplementar (TABWIN-SINASC).

Municipio não dispõe de maternidade.

23-Proporção de preenchimento do campo ocupação nas notificações de agravos relacionados ao trabalho. (SINAN)

Não houve demanda no período.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

9.1. Execução da programação por fonte, subfunção e natureza da despesa

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Subfunções Recursos
Ordinários
- Fonte
Livre

Receitas de
Impostos e de
Transferência de
Impostos - Saúde

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do
SUS provenientes do
Governo Federal

Transferências Fundo a
Fundo de Recursos do
SUS provenientes do
Governo Estadual

Transferências
de Convênios
destinadas à
Saúde

Operações
de Crédito
vinculadas à
Saúde

Transferências da
União - inciso I do art.
5º da Lei
Complementar
173/2020

Royalties do
Petróleo
destinados à
Saúde

Outros
Recursos
Destinados
à Saúde

TOTAL

301 - Atenção
Básica

Corrente 0,00 4.928.273,60 1.236.307,47 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 37.860,61 6.202.441,68

Capital 0,00 70.415,72 0,00 0,00 211.050,00 0,00 0,00 0,00 917.073,34 1.198.539,06

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 0,00 18.774.176,66 5.872,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 245.662,98 19.025.711,64

Capital 0,00 20.111,30 0,00 0,00 244.782,83 0,00 0,00 0,00 0,00 264.894,13

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente 0,00 1.538.829,20 39.052,85 151.827,94 0,00 0,00 0,00 0,00 287.089,01 2.016.799,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 -
Vigilância
Sanitária

Corrente 0,00 212.398,22 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 212.398,22

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

305 -
Vigilância
Epidemiológica

Corrente 0,00 2.126.848,81 1.421.071,77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.547.920,58

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Outras
Subfunções

Corrente 105,00 647.326,74 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 196.215,11 843.646,85

Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL 105,00 28.318.380,25 2.702.304,09 151.827,94 455.832,83 0,00 0,00 0,00 1.683.901,05 33.312.351,16

(*) ASPS: Ações e Serviços Públicos em Saúde

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 17/03/2022.

9.2. Indicadores financeiros

Indicadores do Ente Federado

Indicador Transmissão

Única

1.1 Participação da receita de impostos na receita total do Município 7,74 %  

1.2 Participação das transferências intergovernamentais na receita total do Município 90,10 %  

1.3 Participação % das Transferências para a Saúde (SUS) no total de recursos transferidos para o Município 1,88 %  

1.4 Participação % das Transferências da União para a Saúde no total de recursos transferidos para a saúde no Município  66,07 %  

1.5 Participação % das Transferências da União para a Saúde (SUS) no total de Transferências da União para o Município 1,70 %  

1.6 Participação % da Receita de Impostos e Transferências Constitucionais e Legais na Receita Total do Município 32,78 %  

2.1 Despesa total com Saúde, em R$/hab, sob a responsabilidade do Município, por habitante R$ 2.988,57  

2.2 Participação da despesa com pessoal na despesa total com Saúde 34,37 %  

2.3 Participação da despesa com medicamentos na despesa total com Saúde 9,01 %  

2.4 Participação da desp. com serviços de terceiros - pessoa jurídica na despesa total com Saúde 28,87 %  

2.5 Participação da despesa com investimentos na despesa total com Saúde 4,39 %  

2.6 Despesas com Instituições Privadas Sem Fins Lucrativos 0,45 %  

3.1 Participação das transferências para a Saúde em relação à despesa total do Município com saúde 12,31 %  

3.2 Participação da receita própria aplicada em Saúde conforme a LC141/2012 32,00 %  

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 17/03/2022.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS
E LEGAIS

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITA DE IMPOSTOS (I) 9.463.198,63 9.463.198,63 18.739.634,29 198,03

Receita Resultante do Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 129.529,68 129.529,68 482.697,42 372,65

IPTU 129.529,68 129.529,68 482.697,42 372,65

Multas, Juros de Mora, Divida Ativa e Outros Encargos do IPTU 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ITBI 309.791,84 309.791,84 855.116,21 276,03

ITBI 309.791,84 309.791,84 855.116,21 276,03

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ITBI 0,00 0,00 0,00 0,00
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Receita Resultante do Imposto sobre Serviços de Qualquer Natureza - ISS 8.011.772,20 8.011.772,20 15.324.689,78 191,28

ISS 8.011.772,20 8.011.772,20 15.324.689,78 191,28

Multas, Juros de Mora, Dívida Ativa e Outros Encargos do ISS 0,00 0,00 0,00 0,00

Receita Resultante do Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza Retido
na Fonte - IRRF

1.012.104,91 1.012.104,91 2.077.130,88 205,23

RECEITA DE TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS (II) 51.485.589,07 51.485.589,07 60.623.349,99 117,75

Cota-Parte FPM 14.000.000,00 14.000.000,00 13.338.631,43 95,28

Cota-Parte ITR 60.447,19 60.447,19 87.069,20 144,04

Cota-Parte do IPVA 2.000.000,00 2.000.000,00 1.371.210,46 68,56

Cota-Parte do ICMS 35.000.000,00 35.000.000,00 45.332.502,33 129,52

Cota-Parte do IPI - Exportação 328.141,88 328.141,88 493.936,57 150,53

Compensações Financeiras Provenientes de Impostos e Transferências Constitucionais 97.000,00 97.000,00 0,00 0,00

Desoneração ICMS (LC 87/96) 97.000,00 97.000,00 0,00 0,00

Outras 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS E TRANFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS
E LEGAIS - (III) = (I) + (II)

60.948.787,70 60.948.787,70 79.362.984,28 130,21

DESPESAS COM AÇÕES E SERVIÇOS
PÚBLICOS DE SAÚDE (ASPS) - POR

SUBFUNÇÃO E CATEGORIA ECONÔMICA

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar Não
Processados

(g)

Até o bimestre
(d)

% (d/c) x
100

Até o bimestre
(e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x
100

ATENÇÃO BÁSICA (IV) 2.458.897,94 5.582.697,94 4.998.689,32 89,54 4.678.440,40 83,80 4.511.472,27 80,81 320.248,92

Despesas Correntes 2.398.285,44 5.478.085,44 4.928.273,60 89,96 4.655.185,40 84,98 4.488.892,27 81,94 273.088,20

Despesas de Capital 60.612,50 104.612,50 70.415,72 67,31 23.255,00 22,23 22.580,00 21,58 47.160,72

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL (V) 13.441.412,78 22.354.651,32 18.794.287,96 84,07 16.757.179,40 74,96 15.880.939,48 71,04 2.037.108,56

Despesas Correntes 13.264.925,58 22.308.924,12 18.774.176,66 84,16 16.742.955,20 75,05 15.866.715,28 71,12 2.031.221,46

Despesas de Capital 176.487,20 45.727,20 20.111,30 43,98 14.224,20 31,11 14.224,20 31,11 5.887,10

SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO (VI) 1.479.709,90 1.776.792,90 1.538.829,20 86,61 1.125.641,79 63,35 1.033.246,27 58,15 413.187,41

Despesas Correntes 1.469.709,90 1.776.787,90 1.538.829,20 86,61 1.125.641,79 63,35 1.033.246,27 58,15 413.187,41

Despesas de Capital 10.000,00 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (VII) 166.762,03 277.897,03 212.398,22 76,43 203.001,15 73,05 200.128,86 72,02 9.397,07

Despesas Correntes 155.350,37 276.185,37 212.398,22 76,90 203.001,15 73,50 200.128,86 72,46 9.397,07

Despesas de Capital 11.411,66 1.711,66 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (VIII) 923.812,81 2.175.566,81 2.125.085,05 97,68 2.054.585,10 94,44 1.983.394,68 91,17 70.499,95

Despesas Correntes 883.812,81 2.174.166,81 2.125.085,05 97,74 2.054.585,10 94,50 1.983.394,68 91,23 70.499,95

Despesas de Capital 40.000,00 1.400,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (IX) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (X) 508.759,89 703.254,89 647.326,74 92,05 578.201,23 82,22 565.881,94 80,47 69.125,51

Despesas Correntes 493.534,89 702.797,89 647.326,74 92,11 578.201,23 82,27 565.881,94 80,52 69.125,51

Despesas de Capital 15.225,00 457,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL (XI) = (IV + V + VI + VII + VIII + IX + X) 18.979.355,35 32.870.860,89 28.316.616,49 86,15 25.397.049,07 77,26 24.175.063,50 73,55 2.919.567,42

APURAÇÃO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE MÍNIMO PARA APLICAÇÃO EM ASPS DESPESAS EMPENHADAS
(d)

DESPESAS LIQUIDADAS
(e)

DESPESAS PAGAS (f)

Total das Despesas com ASPS (XII) = (XI) 28.316.616,49 25.397.049,07 24.175.063,50

(-) Restos a Pagar Inscritos Indevidamente no Exercício sem Disponibilidade Financeira (XIII) 2.919.567,42 N/A N/A

(-) Despesas Custeadas com Recursos Vinculados à Parcela do Percentual Mínimo que não foi Aplicada
em ASPS em Exercícios Anteriores (XIV)

0,00 0,00 0,00

(-) Despesas Custeadas com Disponibilidade de Caixa Vinculada aos Restos a Pagar Cancelados (XV) 0,00 0,00 0,00

(=) VALOR APLICADO EM ASPS (XVI) = (XII - XIII - XIV - XV) 25.397.049,07 25.397.049,07 24.175.063,50

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x 15% (LC 141/2012) 11.904.447,64

Despesa Mínima a ser Aplicada em ASPS (XVII) = (III) x % (Lei Orgânica Municipal) N/A

Diferença entre o Valor Aplicado e a Despesa Mínima a ser Aplicada (XVIII) = (XVI (d ou e) - XVII) 13.492.601,43 13.492.601,43 12.270.615,86

Limite não Cumprido (XIX) = (XVIII) (Quando valor for inferior a zero) 0,00 0,00 0,00

PERCENTUAL DA RECEITA DE IMPOSTOS E TRANSFERÊNCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS APLICADO EM
ASPS (XVI / III)*100 (mínimo de 15% conforme LC n° 141/2012 ou % da Lei Orgânica Municipal)

32,00 32,00 30,46
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CONTROLE DO VALOR REFERENTE AO PERCENTUAL MÍNIMO NÃO
CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS ANTERIORES PARA FINS DE APLICAÇÃO
DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 DA LC

141/2012

Saldo Inicial (no
exercício atual)

(h)

Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado) (l) = (h -

(i ou j))Empenhadas (i) Liquidadas (j) Pagas (k)

Diferença de limite não cumprido em 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2019 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em 2018 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Diferença de limite não cumprido em exercícios anteriores 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DA DIFERENÇA DE LIMITE NÃO CUMPRIDO EM EXERCÍCIOS
ANTERIORES (XX)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

EXERCÍCIO DO
EMPENHO

Valor Mínimo
para

aplicação em
ASPS (m)

Valor
aplicado em

ASPS no
exercício (n)

Valor
aplicado
além do

limite mínimo
(o) = (n - m),

se

Total
inscrito em

RP no
exercício (p)

RPNP Inscritos
Indevidamente

no Exercício
sem

Disponibilidade
Financeira q =

(XIIId)

Valor
inscrito em

RP
considerado
no Limite (r)
= (p - (o +

q)) se

Total de RP
pagos (s)

Total de RP
a pagar (t)

Total de
RP

cancelados
ou

prescritos
(u)

Diferença
entre o valor

aplicado
além do

limite e o
total de RP
cancelados
(v) = ((o +

q) - u))

Empenhos de 2021 11.904.447,64 25.397.049,07 13.492.601,43 4.141.552,99 2.919.567,42 0,00 0,00 4.141.552,99 0,00 16.412.168,85

Empenhos de 2020 8.755.357,00 18.192.639,72 9.437.282,72 1.152.726,89 0,00 0,00 860.279,67 253.572,90 38.874,32 9.398.408,40

Empenhos de 2019 6.765.235,41 13.421.642,34 6.656.406,93 1.147.645,91 0,00 0,00 1.012.534,13 135.111,78 0,00 6.656.406,93

Empenhos de 2018 5.843.303,67 12.241.615,92 6.398.312,25 212.515,19 212.515,19 0,00 135.000,40 0,00 77.514,79 6.533.312,65

Empenhos de 2017 6.885.665,31 14.806.164,33 7.920.499,02 368.889,08 0,00 0,00 338.990,04 0,00 29.899,04 7.890.599,98

Empenhos de 2016 8.516.232,42 17.893.895,50 9.377.663,08 240.464,21 0,00 0,00 156.577,23 83.886,98 0,00 9.377.663,08

Empenhos de 2015 9.154.006,96 17.256.558,88 8.102.551,92 382.225,20 0,00 0,00 253.950,17 128.275,03 0,00 8.102.551,92

Empenhos de 2014 9.577.549,84 15.258.952,16 5.681.402,32 437.729,98 0,00 0,00 375.990,40 61.739,58 0,00 5.681.402,32

Empenhos de 2013 9.926.621,88 12.521.877,58 2.595.255,70 413.402,32 0,00 0,00 314.638,85 98.763,47 0,00 2.595.255,70

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXI) (soma dos
saldos negativos da coluna "r")

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS ATÉ O FINAL DO EXERCÍCIO ANTERIOR QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXII) (valor
informado no demonstrativo do exercício anterior)

0,00

TOTAL DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS NO EXERCÍCIO ATUAL QUE AFETARAM O CUMPRIMENTO DO LIMITE (XXIII) = (XXI - XVII) (Artigo
24 § 1º e 2º da LC 141/2012)

0,00

CONTROLE DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONSIDERADOS PARA FINS DE APLICAÇÃO DA DISPONIBILIDADE DE

CAIXA CONFORME ARTIGO 24§ 1º e 2º DA LC 141/2012

Saldo Inicial (w) Despesas Custeadas no Exercício de Referência Saldo Final (não
aplicado)  (aa) =

(w - (x ou y))Empenhadas (x) Liquidadas (y) Pagas (z)

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2021 a ser compensados (XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2020 a ser compensados (XXV) 30.912,98 0,00 0,00 0,00 30.912,98

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2020 a ser compensados (XXIV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2019 a ser compensados (XXVI) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a pagar cancelados ou prescritos em 2019 a ser compensados (XXV) 30.912,98 0,00 0,00 0,00 30.912,98

RECEITAS ADICIONAIS PARA O FINANCIAMENTO DA SAÚDE NÃO COMPUTADAS
NO CÁLCULO DO MÍNIMO

PREVISÃO INICIAL PREVISÃO
ATUALIZADA (a)

RECEITAS REALIZADAS

Até o Bimestre (b) % (b/a) x 100

RECEITAS DE TRANSFERÊNCIAS PARA A SAÚDE (XXIX) 2.082.609,02 2.082.609,02 4.099.573,72 196,85

Provenientes da União 2.067.362,26 2.067.362,26 2.708.496,29 131,01

Provenientes dos Estados 15.246,76 15.246,76 1.391.077,43 9.123,76

Provenientes de Outros Municípios 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA DE OPERAÇÕES DE CRÉDITO INTERNAS E EXTERNAS VINCULADAS A SAÚDE
(XXX)

0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS RECEITAS (XXXI) 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAÚDE (XXXII) = (XXIX + XXX +
XXXI)

2.082.609,02 2.082.609,02 4.099.573,72 196,85

DESPESAS COM SAUDE POR SUBFUNÇÕES E
CATEGORIA ECONÔMICA NÃO COMPUTADAS

NO CÁLCULO DO MÍNIMO

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)

Até o
bimestre (d)

% (d/c) x
100

Até o
bimestre (e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre

(f)

%
(f/c)

x
100

ATENÇÃO BÁSICA (XXXIII) 2.745.794,57 3.444.594,57 2.402.291,42 69,74 1.483.959,88 43,08 1.455.219,57 42,25 918.331,54

Despesas Correntes 1.661.450,09 2.208.250,09 1.274.168,08 57,70 1.272.909,88 57,64 1.244.169,57 56,34 1.258,20

Despesas de Capital 1.084.344,48 1.236.344,48 1.128.123,34 91,25 211.050,00 17,07 211.050,00 17,07 917.073,34

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
(XXXIV)

264.886,81 1.057.886,81 496.317,81 46,92 331.090,89 31,30 319.071,33 30,16 165.226,92

Despesas Correntes 189.886,81 671.886,81 251.534,98 37,44 139.925,92 20,83 130.711,33 19,45 111.609,06

Despesas de Capital 75.000,00 386.000,00 244.782,83 63,42 191.164,97 49,52 188.360,00 48,80 53.617,86

2

1
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SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO (XXXV) 106.645,00 566.100,00 477.969,80 84,43 446.863,70 78,94 433.292,80 76,54 31.106,10

Despesas Correntes 106.645,00 566.100,00 477.969,80 84,43 446.863,70 78,94 433.292,80 76,54 31.106,10

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XXXVI) 7.315,00 1.315,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 7.315,00 1.315,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (XXXVII) 138.635,00 1.907.046,00 1.422.835,53 74,61 1.422.835,53 74,61 1.419.773,00 74,45 0,00

Despesas Correntes 138.635,00 1.907.046,00 1.422.835,53 74,61 1.422.835,53 74,61 1.419.773,00 74,45 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (XXXVIII) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XXXIX) 0,00 200.105,00 196.320,11 98,11 29.064,21 14,52 29.064,21 14,52 167.255,90

Despesas Correntes 0,00 200.105,00 196.320,11 98,11 29.064,21 14,52 29.064,21 14,52 167.255,90

Despesas de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL DAS DESPESAS NÃO COMPUTADAS NO
CÁLCULO DO MÍNIMO (XL) = (XXXIII + XXXIV +
XXXV + XXXVI + XXXVII + XXXVIII+ XXXIX)

3.263.276,38 7.177.047,38 4.995.734,67 69,61 3.713.814,21 51,75 3.656.420,91 50,95 1.281.920,46

DESPESAS TOTAIS COM SAÚDE
EXECUTADAS COM COM RECURSOS

PRÓPRIOS E COM RECURSOS
TRANSFERIDOS DE OUTROS ENTES

DOTAÇÃO
INICIAL

DOTAÇÃO
ATUALIZADA

(c)

DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS Inscritas em
Restos a

Pagar não
Processados

(g)

Até o bimestre
(d)

% (d/c) x
100

Até o bimestre
(e)

% (e/c) x
100

Até o
bimestre (f)

%
(f/c)

x
100

ATENÇÃO BÁSICA(XLI) = (IV + XXXIII) 5.204.692,51 9.027.292,51 7.400.980,74 81,98 6.162.400,28 68,26 5.966.691,84 66,10 1.238.580,46

ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
(XLII) = (V + XXXIV)

13.706.299,59 23.412.538,13 19.290.605,77 82,39 17.088.270,29 72,99 16.200.010,81 69,19 2.202.335,48

SUPORTE PROFILÁTICO E TERAPÊUTICO (XLIII) =
(VI + XXXV)

1.586.354,90 2.342.892,90 2.016.799,00 86,08 1.572.505,49 67,12 1.466.539,07 62,60 444.293,51

VIGILÂNCIA SANITÁRIA (XLIV) = (VII + XXXVI) 174.077,03 279.212,03 212.398,22 76,07 203.001,15 72,71 200.128,86 71,68 9.397,07

VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA (XLV) = (VIII +
XXXVII)

1.062.447,81 4.082.612,81 3.547.920,58 86,90 3.477.420,63 85,18 3.403.167,68 83,36 70.499,95

ALIMENTAÇÃO E NUTRIÇÃO (XLVI) = (IX +
XXXVIII)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

OUTRAS SUBFUNÇÕES (XLVII) = (X + XXXIX) 508.759,89 903.359,89 843.646,85 93,39 607.265,44 67,22 594.946,15 65,86 236.381,41

TOTAL DAS DESPESAS COM SAÚDE (XLVIII) =
(XI + XL)

22.242.631,73 40.047.908,27 33.312.351,16 83,18 29.110.863,28 72,69 27.831.484,41 69,50 4.201.487,88

(-) Despesas da Fonte: Transferências da União
- inciso I do art. 5º da Lei Complementar
173/2020

3.263.276,38 7.176.942,38 4.993.865,91 69,58 3.712.040,00 51,72 3.654.646,70 50,92 1.281.825,91

TOTAL DAS DESPESAS EXECUTADAS COM
RECURSOS PRÓPRIOS (XLIX)

18.979.355,35 32.870.965,89 28.318.485,25 86,15 25.398.823,28 77,27 24.176.837,71 73,55 2.919.661,97

FONTE: SIOPS, Minas Gerais14/03/22 08:09:29
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercício, o acompanhamento será feito com base na despesa liquidada. No último bimestre do exercício, o valor deverá corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercício de 2018, o controle da execução dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar não processados (regra antiga). A partir do exercício de 2019, o controle da execução dos restos a pagar
considera os restos a pagar processados e não processados (regra nova).
3 - Essas despesas são consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho
Valor Transferido

em 2021 
(Fonte: FNS)

Valor
Executado

Estruturação da Rede de Serviços Públicos de
Saúde (INVESTIMENTO) 1030150198581 - ESTRUTURAÇÃO DA REDE DE SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA DE SAÚDE R$ 78.819,00 R$ 0,00

Manutenção das Ações e Serviços Públicos de
Saúde (CUSTEIO)

103015019219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 1.760.337,43 944799,80

10301501921CE - IMPLEMENTAÇÃO DE POLÍTICAS DE ATENÇÃO À SAÚDE R$ 32.283,33 0,00

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE ATENÇÃO PRIMÁRIA EM
SAÚDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL R$ 500.000,00 0,00

10303501720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS ESTRATÉGICOS NA ATENÇÃO
PRIMÁRIA EM SAÚDE R$ 67.201,83 39052,85

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA
EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA R$ 12.000,00 0,00

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A
VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 134.379,73 263737,15

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada ou paga no exercício fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse União
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Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos da união para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2020)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO TOTAL

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS conf. Portarias específicas nos blocos de manutenção e
estruturação para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional -
Coronavírus (COVID-19)

1.322.026,36 0,00 1.322.026,36

Recursos advindos da transferência da União repassados pelo FNS nos blocos de manutenção e estruturação não específicas
para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-
19)

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos de transposição de saldos financeiros de exercícios anteriores provenientes de repasses federais do FNS
aos fundos de saúde dos estados, DF e municípios conf. LC 172/2020.

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de auxílio financeiro, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municípios, no exercício de
2020, e em ações de enfrentamento ao Coronavírus SARS-CoV-2 (Covid-19). Conforme LC 173/2020

0,00 0,00 0,00

Recursos advindos da União, na forma de prestação de apoio financeiro pela União aos entes federativos que recebem recursos
do Fundo de Participação dos Estados - FPE e do Fundo de Participação dos Municípios - FPM, com o objetivo de mitigar as
dificuldades financeiras decorrentes do estado de calamidade pública reconhecido pelo Decreto Legislativo nº 6, de 20 de
março de 2020, e da emergência de saúde pública de importância internacional decorrente do coronavírus (Covid-19). MP
938/2020

0,00 0,00 0,00

Outros recursos advindos de transferências da União 0,00 0,00 0,00

Total de recursos advindos de transferência da união para enfrentamento da Emergência em Saúde Pública de
Importância Nacional - CORONAVIRUS (COVID-19)

1.322.026,36 0,00 1.322.026,36

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2021 -
Restos a

pagar
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
Restos a

pagar não
processados

(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2020 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2020 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2020 -
Saldo total
(c) = a+b

Execução de
RPs

inscritos em
2020 - RPs

processados
Pago (d)

Execução de
RPs

inscritos em
2020 - RPs

processados
Cancelado

(e)

Execução de
RPs

inscritos em
2020 - RPs

não
processados
- Liquidado*

(f)

Execução de
RPs

inscritos em
2020 - RPs

não
processados

- Pago (g)

Execução de
RPs

inscritos em
2020 - RPs

não
processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d - e)

processados

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 1.373,31 0,00 1.373,31 1.373,31 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 8.275,97 100.470,04 108.746,01 8.275,97 0,00 2.306,68 98.163,36 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 3.416,59 0,00 3.416,59 3.416,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 13.065,87 100.470,04 113.535,91 13.065,87 0,00 2.306,68 98.163,36 0,00 0,00

Gerado em 17/03/2022
11:07:41
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Próprios

Quadro demonstrativo da aplicação de recursos próprios no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional - Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2020)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos próprios a serem aplicados no enfrentamento da emergência de saúde - nacional - Coronavírus (COVID-19) 915.022,75 0,00 915.022,75

Total 915.022,75 0,00 915.022,75
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Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2021 -
Restos a

pagar
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
Restos a

pagar não
processados

(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2020 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2020 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2020
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução de
RPs

inscritos em
2020 - RPs

processados
Pago (d)

Execução de
RPs

inscritos em
2020 - RPs

processados
Cancelado

(e)

Execução de
RPs

inscritos em
2020 - RPs

não
processados
- Liquidado*

(f)

Execução de
RPs

inscritos em
2020 - RPs

não
processados

- Pago (g)

Execução de
RPs

inscritos em
2020 - RPs

não
processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d - e)

Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g -

Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 287,28 287,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 287,28 287,28 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 17/03/2022
11:07:40
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

Quadro demonstrativo da transferência de recursos advindos do estado para a aplicação no enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional
- Coronavírus (COVID-19)

Descrição do recurso SALDO DO RECURSO DO
EXERCICIO ANTERIOR

(31/12/2020)

RECURSOS
DIRECIONADOS
NO EXERCÍCIO
ATUAL ATÉ O

BIMESTRE

SALDO
TOTAL

Recursos de transferências do estado para enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância - nacional
- Coronavírus (COVID-19)

406.497,60 0,00 406.497,60

Total 406.497,60 0,00 406.497,60

Despesas decorrentes do enfrentamento da situação de emergência de saúde pública de importância nacional Coronavírus (COVID-19)

Descrição das Subfunções/Despesas Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Despesas Pagas
Administração Geral 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e Ambulatorial 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e terapêutico 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00

Vigilância Epidemiológica 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00

Informações Complementares 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00

CONTROLE DA EXECUÇÃO DE RESTOS A PAGAR COVID-19

Descrição das
Subfunções/Despesas

Inscrição
em 2021 -
Restos a

pagar
processados

(a)

Inscrição
em 2021 -
Restos a

pagar não
processados

(b)

Inscrição
em 2021
- Saldo
total (c)
= a+b

Inscrição
em 2020 -

RPs
processados

(a)

Inscrição
em 2020 -
RPs não

processados
(b)

Inscrição
em 2020
- Saldo
total (c)
= a+b

Execução de
RPs

inscritos em
2020 - RPs

processados
Pago (d)

Execução de
RPs

inscritos em
2020 - RPs

processados
Cancelado

(e)

Execução de
RPs

inscritos em
2020 - RPs

não
processados
- Liquidado*

(f)

Execução de
RPs

inscritos em
2020 - RPs

não
processados

- Pago (g)

Execução de
RPs

inscritos em
2020 - RPs

não
processados
- Cancelado

(h)

Saldo até o
bimestre -

RPs
processados
i= (a - d - e)

Saldo até o
bimestre -
RPs não

processados
j= (b -f - g -
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Administração Geral 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Atenção Básica 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Suporte profilático e
terapêutico

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância Sanitária 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Vigilância
Epidemiológica

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Alimentação e Nutrição 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Informações
Complementares

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Gerado em 17/03/2022
11:07:45
Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
Análise

Verifica-se que no ano de 2021, segundo dados importados pelo SIOPS, o município aplicou 32% dos recursos advindos da receita de impostos e transferências constitucionais legais em saúde,
atendendo assim o art. 7º da Lei 141/2012 onde a porcentagem mínima a ser aplicada é de 15%.

No preenchimento do campo 9.4- Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho, verificou-se através
de relatórios emitidos por subfunção e fonte de recurso nas contas bancárias vinculadas ao recebimento do recurso que os recursos não foram utilizados em sua totalidade no ano em análise.

Constatou-se também que no programa de trabalho de incentivo financeiro aos estados, distrito federal e municípios para a vigilância em saúde foi utilizado R$129.357,42 a maior do que o valor
arrecadado na subfunção. Em contato com o departamento contábil, o mesmo justificou que devido a falta de pessoal para controle de recursos específico da Saúde e o fato dos recursos federais
serem direcionados a uma mesma conta bancária geral  há certa dificuldade no gerenciamento de recursos para a emissão das despesas. Foi também alinhado que os valores pagos a mais no
respectivo ano serão ajustados no ano de 2022 e será elaborado metodologia de controle  de recursos mais complexa em conjunto com a Secretaria de Saúde para que evite que ocorra novamente
esse tipo de problema.

Prestação de contas 

As legislações que regulamentam as portarias e resoluções estaduais especificadas abaixo, solicitam que haja prestação de contas via RAG.
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)  
Data da consulta: 04/05/2022.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online  
Data da consulta: 04/05/2022.

Análises e Considerações sobre Auditorias
Não foram realizadas auditorias no respectivo período.
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11. Análises e Considerações Gerais

CONSIDERAÇÕES
 

O trabalho contínuo e eficaz consiste na busca constante de melhorias.
O relatório em questão nos possibilita realizar uma análise crítico-reflexiva e detalhada dos serviços prestados pelo município no que se trata aos atendimentos das

demandas de saúde, propiciando assim promover efetividade em gestão pública, que visa ofertar sempre um serviço de qualidade a população, com planejamentos
estratégicos, na perspectiva de alcançar resultados satisfatórios.

CORONAVÍRUS
 

No ano de 2021, o Brasil enfrentou seu pior período desde o início da Pandemia de COVID-19, foram 412.880 óbitos de um total de 619.056 desde o início da COVID no
país.

Os casos passaram a reduzir somente após o início da campanha nacional de vacinação e implantação de medidas mais rigorosas para conter a disseminação do vírus.
No município de Itatiaiuçu, durante todo o ano, foram executadas ações para combater e evitar a propagação do Coronavírus, como por exemplo: a suspensão das

aulas, eventos e reuniões que pudessem ocasionar aglomeração de pessoas; implantação de barreiras sanitárias nas principais vias de acesso do município até o mês de
agosto de 2021; disponibilização de profissionais de saúde no transporte coletivo gratuito de passageiros realizando aferição de temperatura, aplicando álcool em gel e
fiscalizando a demarcação das divisões feitas nos bancos em obediência ao distanciamento social; realização de desinfecção das principais vias do município; disponibilização
de álcool em gel e implantação de medidas de prevenção ao contágio em todas as repartições públicas do município, entre outras medidas adotadas e implementadas pelo
Comitê Municipal da COVID-19.

Quanto à publicidade das ações de COVID-19, foram divulgados através da página oficial e redes sociais do município em frequência diária os boletins epidemiológicos
municipais e semanalmente o quantitativo de vacinas aplicadas por grupo (vacinômetro). Foram realizadas também ações de divulgação de campanhas publicitárias em
todas as páginas oficiais e jornal de circulação local com o intuito de conscientizar toda população Itatiaiuçuense sobre as medidas de prevenção e controle da COVID-19.

 
SITUAÇÃO DA COVID-19 NO MUNICÍPIO

 
No ano de 2021, o primeiro boletim epidemiológico do município foi publicado em 07/01/2021 com 503 casos confirmados de Covid-19 e 6 óbitos.
Já no boletim do dia 31/12/2021 foram apurados 1319 casos positivos de Covid-19 e 40 óbitos
Analisando os dados em questão, constata-se que no decorrer do ano houve um aumento de 162,23% nos casos de COVID-19 confirmados e 566,67% no número de

óbitos.
Verifica-se também que o pico de casos confirmados e óbitos ocorreu no primeiro semestre de 2021 e que no decorrer do ano, com a aumento expressivo da campanha

de vacinação houve uma redução significativa dos casos positivos e uma estabilização dos números de óbitos a partir de 09 de agosto de 2021 (40 óbitos).
 
 

VACINAÇÃO
 

A vacinação teve início no Brasil no dia 17/01/2021, pelos grupos prioritários da chamada fase 1: trabalhadores de saúde, pessoas institucionalizadas (que residem em
asilos) com 60 anos de idade ou mais, pessoas institucionalizadas com deficiência e população indígena aldeada.

 
As principais vacinas utilizadas na campanha nacional são: Pfizer (BioNTech), CoronaVac (Butantan), Janssen (Johnson & Johnson) e AstraZeneca/Oxford (FIOCRUZ), que

são distribuídas pelo Ministério da Saúde aos Estados que consecutivamente repassaram aos municípios, seguindo os protocolos estabelecidos no combate ao COVID-19.
 
Quanto à campanha de vacinação no município, até o dia 31 de dezembro de 2021 foram aplicadas 9.706 vacinas de 1ª dose e 9.538 vacinas de 2ª dose, ficando o

município com uma cobertura de 84,01% da população vacinada com 2ª dose levando em consideração a população estimada pelo IBGE para o ano de 2021 (11.354
habitantes).

 
    

Considerações finais
 

Considerando o cumprimento das metas do Programação Anual de Saúde e diante das adversidades enfrentadas em 2021 devido a Covid-19, causando assim uma
retração da economia Mundial com o recesso/crise financeira enfrentada pelo estado no que tange a suspensão de repasses de verbas públicas, o município de Itatiaiuçu
conseguiu implementar e operacionalizar políticas públicas importantes que elevaram o nível de saúde da população mais especificamente a dos grupos mais vulneráveis.

No mais, vale ressaltar, que a Secretaria Municipal de Saúde, tem o compromisso de desenvolver uma gestão de saúde junto à sociedade, tendo como princípios,
estabelecer estratégias bem como garantir a continuidade das ações do SUS municipal ora existentes. 
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
Dar prosseguimento as diretrizes e objetivos propostos com a finalidade de alcançar as metas pactuadas no Plano Plurianual de Saúde com vistas à melhoria da

qualidade dos serviços ofertados a população.
As recomendações não estão numeradas por uma ordem prioritária, mas de acordo com a organização estrutural:
1.                     Monitorar e avaliar as metas do Plano Municipal de Saúde;
2.                     Aprimorar a divulgação das ações de saúde;

3.                     Finalizar o processo de informatização das Unidades Básicas de Saúde, com a implantação do E-SUS PEC;

CAROLINA LEMOS BARBOSA 
Secretário(a) de Saúde 
ITATIAIUÇU/MG, 2021
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Status do Parecer: Aprovado

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MINAS GERAIS
MUNICÍPIO: ITATIAIUCU 

Relatório Anual de Gestão - 2021 

Parecer do Conselho de Saúde
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ITATIAIUÇU/MG, 04 de Maio de 2022 

Conselho Municipal de Saúde de Itatiaiuçu
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